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Ulusal, Uluslararasi ve Tiirkiye Yeterlilikler Cerceveleri

ULUSAL YETERLILIK CERCEVELERI

Ulusal yeterlilik cercevesi (UYC), bir tlkede var olan yeterlilikleri tanimlamak, belirlenmis 6lcltlere goére
siniflandirmak ve karsilastirmak icin kullanilan, seviyelerden olusan ilkeler ve kurallar butinidir. UYC, bir
Ulkede bulunan yeterlilik sistemlerini butlnlestirmekte ve vyeterlilik sistemleri arasinda esgidumi
saglamakta; yeterliliklerin kalite standartlari cercevesinde daha seffaf ve tanimlanabilir olmasini ve
ogrenenlerin yeterlilikler arasinda yatay ve dikey hareketliligini kolaylastirmaktadir.

UYC'ler genel olarak;

e Mevcut yeterliliklerin siniflandiriimasi icin referans gercevesi,

e Yeni yeterliliklerin tasarlanmasi icin kaynak,

e Egitim-6gretim programlarinin 6grenme kazanimlarina dayal olarak gelistiriimesi icin dayanak,
o Onceki 6grenmelerin taninmasi icin uygun siireclerin hazirlanabilecegi bir ortam,

o Yeterliliklerin karsilikli taninmasi igin arag olarak kullaniimaktadir.

Diinyada bircok llke UYC yaklasimini benimsemis, bunlarin bircogu UYC'yi gelistirmis ve bazilarn da
UYC'yi uygulama asamasina gecmis durumdadir. Birlesik Krallik tlkeleri, irlanda, Fransa, Danimarka,
Portekiz, Malta, Avustralya, Yeni Zelanda ve Gliney Afrika gibi farkll kitalarda yer alan bir¢ok Ulke, ulusal
yeterlilik cercevesini hazirlayip uygulamaya koymustur.

Cesitli Ulkelerin UYC’lerini uygulamaya baslamasi, UYC’ler arasinda karsilastirma yapilmasi ve UYC’lerin
birbirleriyle iliskilendirilmesi gereksinimini ortaya cikarmistir. Bu dogrultuda; UYC’lerin karsilastiriimasini
kolaylastirmak ve UYC'ler arasinda baglanti kurmak icin “lst cerceveler” gelistirilmistir. Avrupa’da
uluslararasi referanslama sistemleri kapsaminda, “Hayat Boyu Ogrenme icin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi
(AYC)” ve “Avrupa Yuksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi (AYA-YC)” olmak Uzere iki Ust gerceve
bulunmaktadir.

e AYC, Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi tarafindan 23 Nisan 2008 tarihinde 2008/C 111/01
saylll Tavsiye Kararlyla kabul edilmistir. AYC, Avrupa'daki yeterliliklerin seffafiginin saglanmasi,
yeterliliklerin farkh Ulkeler arasinda tasinmasinin tesvik edilmesi, yeterliliklerin taninmasi ve farkli
UYC'ler arasinda karsilastirma yapilabilmesi igin bir Ust-gerceve gorevi gérmektedir. AYC'nin temelini;
bilgi, beceri ve yetkinliklerin tanimlandigi sekiz seviye olusturmaktadir. AYC Tavsiye Kararina katilim
saglayan 36 Ulke, UYC'lerini AYC ile iliskilendirmeyi ve Tavsiye Kararinda sunulan uygulama takvimine
uymay! taahhit etmistir. Ayrica bu Ulkeler, UYC'leri ile AYC arasindaki iliskileri koordine edecek ulusal
koordinasyon noktalari belirlemistir. Ulkemizin AYC Ulusal Koordinasyon Noktasi olan “Mesleki
Yeterlilik Kurumu”, 2008 yili Aralik ayindan itibaren AYC Danisma Grubunda ulkemizi temsil
etmektedir.

e Bologna Sireci, 49 lUye Ulkede karsilastirlabilir, rekabetci ve seffaf bir ylksekdgretim alani olusturmak
icin surekli iyilestirilen, dinamik ve ortak bir anlayisa dayali sureclerin gelistiriimesini amaclamaktadir.
Bologna Sirecindeki temel girisimlerden biri, AYA-YC'nin gelistiriimesi ve hayata geciriimesidir.
Tirkiye’de Bologna Sureci kapsamindaki calismalar Yiksekogretim Kurulu (YOK) sorumlulugunda
yartttlmektedir.

Bu dogrultuda, Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) hazirlanmis ve uygulanmaktadir.

Yukarida sozl edilen iki Ust cercevenin ortak noktalari, “6grenme kazanimlari”’na dayal olmalar ve
seviyelerden olusmalaridir.

Kullanim Amaclari

Farkli Ulkeler tarafindan olusturulmus UYC'ler, ulusal egitim, ogretim ve yeterlilik sistemlerini cesitli
bicimlerde etkilemektedir. UYC’ler lizerine yapilan bircok calismada UYC’ler, amaglarina, tasarimlarina ve
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uygulama sureclerine bagh olarak t¢ ana sinifa ayrilmaktadir. Bunlardan ilki, mevcut yeterlilik sistemlerinin
tanimlarini iyilestiren; 6grenenler, egitim ve istihdam politikalarini belirleyen ve uygulayan taraflar icin uygun
secenekleri ortaya koyarak seffafligi artiran ve var olan sistemden daha etkili bir sekilde yararlaniimasini
amaclayan “iletisim cerceveleri’dir. ikincisi; var olan sistemi, tutarlilik, uygunluk ve kalite acisindan
guclendirerek buyuk olgtde iyilestiren, yeterliliklere erisim igin yeni yollar ve programlar gelistiren veya
paydaslarin rol ve sorumluluklarinin paylasimini degistiren “reformist ¢ercevelerdir. Sonuncusu ise egitim
ogretim sistemlerini donustirmeyi ve yeni sistemler gelistiriimesine éncilik etmeyi amaclayan “dondstirtct
cerceveler'dir.

Hedefleri
UYC’lerini olusturan Avrupa Ulkelerinin gerceveleri incelendiginde UYC'lerin ortak hedefleri;

1. Egitim ve 6gretimde uluslararasi seffafligi artirmak ve yeterliliklerin karsilastiriimasini ve aktariimasini
saglamak,

2. Ulusal yeterlilik sistemlerinin seffafligini artirmak,

Hayat boyu 6grenmeyi tesvik etmek,

Egitim ve 6gretimde 6grenme kazanimlarina dayal bir yaklasim kullanma egilimini desteklemek ve

hizlandirmak,

Aktarim ve ilerleme saglamak icin egitim ve 6gretim sistemlerinin gecirgenligini ve esnekligini artirmak,

Yaygin ve serbest 6grenmelere gecerlilik kazandirmak,

Yeterlilikler arasindaki tutarlihgr artirmak,

Kalite glivencesi icin referans noktasi saglamak,

Paydaslar arasinda isbirligini guiclendirmek ve is piyasasi ile daha yakin iliskiler kurmaktir.
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ULUSLARARASI (REFERANS) YETERLILIKLER CERGEVELERI
AVRUPA:

e Avrupa Yiiksekdgretim Alani icin Yeterlilikler Cercevesi
(The overarching framework for qualifications of the EHEA): “QF - EHEA”: Bologna Slreci-Bergen
Karari, 19-20 Mayis 2005: Sadece yuiksekodretim yeterlilikleri icin gelistiriimistir. )

e Yasam Boyu Ogrenim icin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi
(European Qualifications Framework for Lifelong Learning): “EQF-LLL": Avrupa Parlementosu ve
Konseyi 23 Nisan 2008: Formal, informal ve yaygin 6grenme yollari ile kazamlmis, ilk, orta ve
yuksekogdretim dizeyinde mesleki editim de dahil olmak Uzere tum yeterlilkleri kapsamaktadir.)

DIGER:

e Karayipler Toplulugu Yeterlilikler Cercevesi (2002)
e Giiney Afrika Yeterlilikler Cercevesi (2005)
e Giineydogu Asya Ulkeleri Birligi (ASEAN, 2007)

TURKIYE YETERLILIK CERGEVELERI

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Temeli

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC); Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu olacak sekilde
tasarlanan; ilk, orta ve yiksekdgretim dahil, mesleki, genel ve akademik egitim ve égretim programlari ve
diger 6grenme yollariyla kazanilan tim yeterlilik esaslarini gésteren ulusal yeterlilikler cercevesidir. TYC,
Ulkemizde egitim ve dgretim sistemi icerisinde biitin 6grenme ortamlarinda ve cesitli seviyelerde kazanilan
kalite glivencesi saglanmis tim yeterlilikleri kapsamaktadir.

AYC'de “yeterlilik”;

“Yetkili bir otorite tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarini belirli 6lgtitlere gbre edindiginin  bir
degerlendirme ve gecerlilik kazandirma (dogrulama) sdrecinin sonunda taninmasi halinde elde edilen resmi
ciktidir.”

(2008/C 111/01 sayih Tavsiye Karari, 2008)



TYC Yonetmeliginde “yeterlilik”;

“Sorumlu  kurum tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarini belirli 6lgitlere gore edindiginin bir
degerlendirme ve gecerlilik kazandirma sirecinin sonunda taninmasi halinde elde edilen resmi belgedir.”

(TYC Yonetmeligi, Madde 3)

Yonetmelikteki “yeterlilik” tanimi ile AYC'de kullanilan “yeterlilik” tanimi uyumlu olup; TYC'de yer alacak
yeterliliklerin 6grenme kazanimlari yaklasimiyla hazirlanarak bir degerlendirme ve gecerlilik kazandirma
sureci sonunda taninmasi gerektigini ve TYC’nin bu temelde tasarlandigini géstermektedir.

Egitim Ogretim ve Yeterlilik Sistemlerinin Mevcut Durumu

TYC tasariminda Ulkemiz egitim ve 6gretim sisteminin felsefesi, yapisi ve TYC ile dogrudan ilgili temel
Ozellikleri dikkate alinmistir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu geregince, milll egitim sistemi vatandaslarin egitim gereksinimlerini
karsilamak icin bittinlesik bir yapida tasarlanmis olup okul 6ncesi egitimi, ilkogretim, ortadgretim ve
yiksekogretim kurumlarinda sunulan “6rgiin egitim ve 6gretim” ile hayat boyu 6grenme kapsaminda
sunulan “yaygin egitim ve 6gretim”den olusmaktadir. Hem 6rgiin hem de yaygin egitim ve 6gretimde
uzaktan egitim ve acik 6gretim segenekleri bulunmaktadir.

Orgiin Egitim ve Ogretim

Tirkiye'de yiiksekogretim, Yiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan koordine edilen ve yiiksekogretim
kurumlari tarafindan ortadgretim sonrasinda saglanan tim akademik ve mesleki egitim ve oOgretimi
kapsamaktadir.

Yiksekogretim, Bologna Sireci baglaminda tanimlanan ¢ ana seviye (lisans, yiksek lisans ve doktora) ile
bir kisa seviyeden (6n lisans) olusmaktadir. Birinci ve ikinci seviyenin (lisans-yiksek lisans) buttnlesik
oldugu programlar olan dis hekimligi, eczacilik, tip ve veterinerlik programlari disinda diger yiiksekdgretim
programlarinda ug seviyeli (lisans, yuksek lisans ve doktora) yapi bulunmaktadir.

Yuksekodgretim Yeterlilikleri
On lisans ve lisans programlarina iliskin yeterlilikler:

1. a) Mesleki 6n lisans diplomasi, 2 yil (120 AKTS)
2. b) On lisans diplomasi, 2 yil (120 AKTS)
3. c) Lisans diplomasi, 4 yil (240 AKTS)

¢) Lisans diplomasi, 5-6 yil (300-360 AKTS): Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik, Tip
Lisansustu programlarina iliskin yeterlilikler:

1. Tezsiz yuksek lisans diplomasi, 1,5 yil (90 AKTS)
2. Tezli yuksek lisans diplomasi, 2 yil (120 AKTS)
3. Doktora diplomasi, 3-4 yil (180-240 AKTS)

Ulusal Mesleki Yeterlilik Sistemindeki Yeterlilikler

MYK, ulusal ve uluslararasi meslek standartlarini temel alarak, teknik ve mesleki alanlarda ulusal
yeterliliklerin esaslarini belirlemek; denetim, dlcme ve degerlendirme, belgelendirme ve sertifikalandirmaya
iliskin etkinlikleri yuriatmek icin gerekli ulusal yeterlilik sistemini kurmak, isletmek ve Turkiye Yeterlilikler
Cercevesiyle ilgili caismalarin yurutilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

5544 sayili Kanuna gore ulusal mesleki yeterlilik sistemi:

“Teknik ve mesleki egitim standartlarinin ve bu standartlari temel alan yeterliliklerin gelistiriimesi,
uygulanmasi ve bunlara iliskin yetkilendirme, denetim, 6lcme ve degerlendirme, belgelendirme ve
sertifikalandirmaya iliskin kural ve faaliyetlerdir.”

(Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu, Madde 2)

MYK, ulusal yeterliliklere iliskin 6lgme, degerlendirme ve belgelendirme faaliyetlerini yiritmek Gzere TS EN
ISO/IEC 17024 standardina gore akredite edilmis ve diger gerekli olcitleri karsilayan kuruluslari
“Yetkilendirilmis Belgelendirme Kurulusu” olarak yetkilendirmektedir. S6z konusu kuruluslar tarafindan



ulusal yeterliliklere dayali olarak yuritilen dlcme ve degerlendirme islemlerinin sonucunda basarili olan
adaylara ilgili ulusal yeterlilik kapsaminda MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi dizenlenmektedir.

Diger Kurumlar Tarafindan Saglanan Yeterlilikler

Ulkemizde MEB, YOK ve MYK'nin disinda, mevzuatla tanimlanmis diger kurum ve kuruluslar tarafindan
sunulan yeterlilikler de bulunmaktadir.

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERGEVESI

Avrupa Yiiksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi (The Overarching Framework for Qualifications
of EHEA - QF-EHEA)

QF-EHEA, Mayis 2005'te Bergen (Norveg)'de Bologna Sirecine Uyesi 45 Ulkenin Egitim Bakanlari
tarafindan benimsenen ve "Dublin Seviye Tanimlayicilari'ni (Dublin Level Descriptors) esas alan bir
cerceve olup; yalnizca yuksekogretim icin tasarlanmistir. Bu sistemde yuksekogretimin her kademesi
sonunda kazanilmasi gereken 6grenim ¢iktilari tanimlanmistir.

Avrupa Yasam boyu Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi(European Qualifications Framework for
Lifelong Learning-EQF/LLL)

Bireyin 6grenim ciktilarinin degerlendirilip egitim ve 6grenimindeki bir sonraki diizeye devamini saglayacak,
orgun (formal), yaygin (nonformal) ve resmi olmayan (informal) her tirli ilk, orta ve ylksekdgretim
diizeylerinde akademik ve mesleki egitim, ¢iraklik egitimi sonunda elde edilen yeterlilikleri de igine alacak
bicimde tasarlanmis olan bu gerceve, Avrupa Birligi'nin "Egitim ve Ogretim 2010" (Education and Training
2010) programina dahil olan ve Turkiye'nin de aralarinda bulundugu; AB Uyesi, adayi ve Avrupa Ekonomik
Alani Oyesi 32 Ulkenin gorusleri alinarak sonuclandiriimistir. AB Komisyonu'nun 5 Eylil 2006 tarihli
"EQF/LLL Onerisi", AB Bakanlar Konseyi ve Parlamentosu'na sunulmustur. Soz konusu 6neri, 22 Nisan
2008 tarihinde AB Bakanlar Konseyi ve Avrupa Parlamentosu ortak tavsiye karari haline gelmistir. EQF/LLL
sisteminde yasam boyu 6grenimin her kademesine yonelik 6grenim ciktilari bilgi, beceri ve yetkinliklere
gore sekiz seviyede tanimlanmistir.

QF-EHEA ve EQF/LLL Karsilastirmasi

QF-EHEA ve EQF/LLL, kapsadiklari cografi bolge, amagclari ve uygulama alanlari agisindan farkliliklar
gosterirler. EQF/LLL, Avrupa Birligine Uye 27 Ulke icin tasarlanmistir; QF-EHEA ise Bologna Sirecine lye
45 ulke icgin gelistirilmistir.

EQF/LLL, yasam boyu 6grenimin tim kademelerini kapsadigi icin, calisma gruplari daha genis kapsamlidir.
Butin kademelerden bakanlik temsilcileri, yiiksekdgretim Ust kurul temsilcileri ve sektor temsilcileri
bulunmaktadir. EQF/LLL sisteminin yasam boyu 6drenimdeki ¢ok farkli kademeler icin ortak bir ¢cerceve
olusturma ¢abasi veya amacl, bu sistem igindeki birgok tanimin ve kavramin, yalnizca yiksekdgretim igin
kurgulanan QFEHEA sistemi icindeki tanimlardan ve kavramlardan farklilasmasina neden olmaktadir. Her
iki sistemde verilen seviye tanimlayicilari farkli uygulamalara yonelik tasarlanmistir. EQF/LLL sisteminde
verilen tanimlayicilar olduk¢a geneldir ve yasam boyu 6grenimde yer alan her turli 6grenme tiriine
uygulanabilirler. QF-EHEA ise tamamen ve sadece 0zel olarak yiuksekdgretim icin tasarlanmistir.

2005'te Bergen'de gerceklestirilen Bologna Bakanlar Konferansi sonunda alinan kararlar cercevesinde,
irlanda, Iskogya (Birlesik Krallik) ve Danimarka gibi (lkelerin QF-EHEA sistemine uyumlu olarak
gelistirdikleri ulusal yeterlilikler cergevelerine iliskin ¢alismalarini tamamladiklarini; Avrupa Komisyonu
tarafindan onerilen EQF/LLL sistemi ile ilgili yeni bir hazirhk yapmayacaklari ve ayrica, AB Komisyonu ile
Bologna izleme Grubu ve Avrupa Universiteler Birligi arasindaki bu konu hakkindaki ihtilafin heniiz
¢Ozilemedigi bilinmektedir. Ancak henlz yeterlilikler cgercevesini tamamlamamis bircok Ulke seviye
tanimlayicilarini olustururken, Dublin tanimlayicilarini esas alip; onlari EQF/LLL icin yapilmis olan
tanimlayicilarla iliskilendirmektedir.

Bununla birlikte, iki sistem birbirleriyle iliskilendirilebilmektedir; EQF/LLL sisteminin 5 ila 8. seviyeleri, her
turli yeterlilige uygulanabilen genel tanimlayicilar olmakla beraber, yiksekogretim yeterlilikleri icin de



uygulanabilmektedirler; bu sebeple, sdzkonusu seviler, QF-EHEA sistemi ile iliskilendirilebilmektedir.
Nitekim, 17-18 Mayis 2007 tarihlerinde gerceklestirilen Bologna Bakanlar Konferansinda kabul edilen
"Londra Bildirgesi"nde "AYA Yeterlilikler Cercevesi (QF-EHEA)" ile uyumlu ulusal yeterlilikler cercevelerinin,
AB Komisyonunun "Yasam boyu Ogrenim Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (EQF/LLL)" 6nerisi ile de uyumlu
olacag ifade edilmektedir. Ayrica, Bologna izleme Grubunca olusturulan Yeterlikler Cercevesi Calisma
Grubu'nun Mayis 2007 tarihli raporunda, bu ifade tekrarlanmakta; ve Avrupa'da iki ayr yeterlilik
cercevesinin mevcudiyetinden kaynaklanacak herhangi bir karisiklia yol agcmamak icin QFEHEA'nin
Avrupa Yiksekdgretiminin kiresel boyutta tanitiimasinda esas alinmasi gerektigi vurgulanmaktadir.
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